REGIMEN PROVINCIAL DE RESPONSABILIDAD FISCAL MUNICIPAL

Municipalidad de: GENERAL MADARIAGA PLANILLA J1
SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
Fecha del informe: 31/12

(En pesos)
PERSONAL PERMANENTE (*1) PERSONAL TEMPORARIO (*1)
GASTO EN PERSONAL - TOTAL GASTO EN PERSONAL - TOTAL
MENSUAL (*2) MENSUAL (*2) SUELDO MENSUAL MINIMO SUELDO MENSUAL PROMEDIO OBSERVACIONES
Monto Var. % mes Bruto Neto Bruto Neto Monto Var. % mes Bruto Neto
(incluye SAC) anterior (*3) (*3) (*4) (*4) (incluve SAC) anterior (*3) (*3)
ENERO 21,163,021 - 4,502,843
FEBRERO 23,895,553 0.11 4,517,105 0.00
MARZO 24,458,300 0.02 4,093,705 -0.10
ABRIL 26,266,232 0.07 4,761,794 0.14
MAYO 25,893,847 -0.01 5,682,943 0.16
JUNIO 49,853,871 0.48 12,558 10,197 13,004 10,559 7,421,694 0.23 12,558 10,197 12,697 10,310
JuLio 28,485,226 -0.75 3,798,083 -0.95
AGOSTO 29,782,032 0.04 5,018,951 0.24
SEPTIEMBRE 31,483,552 0.05 4,600,536 -0.09
OCTUBRE 32,571,284 0.03 5,147,315 0.11
NOVIEMBRE 32,180,633 -0.01 5,203,590 0.01
DICIEMBRE 45,791,421 0.30 14,441 11,726 14,954 12,143 6,113,628 0.15 1,441 11,726 14,602 11,857
TOTAL ANUAL 371,824,972 0 60,862,187 | - 0

(*1) Permanente y Temporario: debe referir al personal cuyo costo laboral se encuentra imputado en el inciso 1 - Gasto en Personal en la clasificacion por objeto del gasto.
(*2) Gasto en personal - total mensual (devengado): incluir en esta columna el total mensual de sueldo bruto mds aportes asistenciales y previsionales .

(*3) Consignar el importe minimo NETO de SAC del agrupamiento administrativo y categoria/nivel mds bajo (cargo con ocupacion)

(*4) Consignar el importe promedio NETO de SAC del agrupamiento y categoria/nivel mds representativo (con mayor cantidad de agentes)

Nota: Adjuntar copia del Instrumento por cual se formaliza el incremento Salarial de los Agentes Municipales.



